
Les contrats
d’apprentissage

Un contrat d’apprentissage est un contrat de travail conclu entre un employeur
et un jeune en formation, âgé de 16 à 29 ans révolus, et reposant sur le
principe de l’alternance entre enseignement théorique et enseignement du
métier chez l’employeur.

L’Hôpital Saint Joseph propose des contrats d’apprentissage aux étudiants
infirmiers afin de les accompagner dans leur processus de professionnalisation.
Ces contrats leur sont proposés de la 2ème année d’étude jusqu’au diplôme
d’état.



Modalités
de demande de contrat d’apprentissage

Dossier avec les pièces requises à adresser à : 

contratapprentissage@hopital-saint-joseph.fr

Hôpital Saint Joseph 
Direction des Services de Soins
Cellule de coordination des contrats d’apprentissage
26 Bd de Louvain
13008 MARSEILLE

Liste des documents
pour la demande de contrat d’apprentissage

Courrier de motivation

CV

Copie de la carte d’identité

Relevé de notes des semestres 1,2 et 3 (selon niveau d’études)

Appréciations de stages (1, 2 et 3 selon niveau d’études)

Sérologie hépatite B

Relevé de présentéisme en IFSI


