La Provence

special orientation collégiens et lycéens
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85 meétiers + 85 fiches pratiques sur les formations
Médecin, kiné, sage femme, éducateur, cuisinier, boucher, boulanger, data scientist, coach digital,
développeur weh, traffic manager, ingénieur, enseignante, coiffeur, plombier, animatrice,

—— expert-comptable, électricien, paysagiste, chirurgien,....

H 20306 - 119- 3,00 € -H




Fraichement diplomée,
Hayette exerce depuis
un peu plus de 6 mois
aux urgences de nuit de
I'hépital saint-Joseph

do Marsellle. Elle n'a pas
cholsl le plus simple pour
commencer sa carriére.

o Jouno femme p{:suonnéu. s'ost

;:nn’d los moyens de rausslr & tout

afironter. Une annéo de prépPrurlon

au concours of ol annéos d'éludes
achambos ['ont préparde & pxorcer son métiar,
qulen baiile st une vocafion. |
«J'al foujours ou oo métior dans 1o sang. Ce qul
comple avani foul poul mol, c'est soigner |8s

g .

soam amdl on mouvamant, ph'palql.rnmnnl aleno,
do sa prise de poste & 19 houres jusqu'au pe-
i matin, elle a & coour do ramplir sa mission
prendro soln dos tras humains, Toutefols, il ne
faul pas se mantly, ¢'ost dur psycholog Iguament
aussi, Mals Hoyeto a les qualilés mantales re-
quisos pour falro face aux impondérables

qui catactdrisent ce millou. Clost co qu'olle
alme pustomaont |

P cha PRACE POUT I8 1OURIND. Uni it Gux uigences,
¢'odl lmprivisible. Chaque solr st dftéront,

Au soin d'une dquipo de quofre personnas ol
1608 pal une codre do nuit, l'organisation os!
miliméiide. Losque Hayetle décil I'organisa-
tion du service on quatie pdles, on comprend

que l'efficacité et la précision sont
Chaque moembre de I'équipe o 'I 92 rigy,,
(prédanini) & jouar, Im:hniquo:mm”I 1931 g,
miner, évaluer, déceler I'urgen.c;a.u.'I 10U gy
arienter et solgner los patients, || !
drolt & I'emreur. C'est I'état de co
maximalel )
Humainemant, le calme of la poter,
mailres-mols Qux urgences, méma |cu $anlig
sltugtion o8t Grave, Et un sourire n'gy &
da lrop. 94 Jomey
Pour Hayotte «le sourire soigno., i
aussl élre psychologiquemant ,ﬁla al
confrentar & la soulfrance des Qg“'? ﬁ1 4y
méme. Frandre du recul par ruuiylur i
mﬁle'; st primordicl pour elio, 19w
En allernant pelites al gr
avec ses horalres ddculéf:::::ad;am;u?mm!
ment sa vie lamillale méma sl alle o |F'|?nm
slon de vivie & contresens. Toul ast ki
d'organisation| e
C'ast cerlain, an ne fall pas ce métier poy|
solalre saulemant (an moyenne do |¢:;Jn:m
débul de carridre), | oxiste des oppanumﬂn
pour évoluer vers l'ancadrement apris & *m
néos d'exercice, |l exlsle aussl la poumihur;
d'oplar pour la voie libérale
Calul qui veut s'engager dans cette vals, do
garder an téte tout cela, Le maélier o son lotds
safistactlons et sa grande part d ||.»|:~Jrq-.-|=|t:|nu
Icl, ce sont les urgences! y
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Farida FLISS

Linfirrmie

copable d'appo
ration d'un diagno
spécifques
de santé du malade; priso de |a tension et
dio la températur
|dvemants sangu
ot distribution des médicarments... Linfirmiar

assure Aol
fives, Lorganisation du tavall impligua une

DIPLOME REQUIS
BAC + 3

¢ af linfirmiéne sont un malllon M-
orlant do Véquipe médicale, || dolt &fre

ot son concours & |'élabe-
stic. Il progéde aux soins
of o hygléna nécassitos par |'élat

@, post de pansamenis, pré-
ins et Injections préparation

jemaent dos taches admin|stra-

(Grence permananio aupids des malades.

Lo travall de nult of pandant 18 wook-and ost
una dos carachéristiquos du mdtiar.

[ QUALITES

Linfirmier dolt dtre on masure da créor une

relation de conflance avec |@ patient ot son

antourage. Linfirmier dolt @ho particulié-
rerment rigoureux, & a fols dans le reipoct
dos prescriplions médicales, dos riglos
d'hygléno, das fransmissions d'infermation.
Mame losqu'll fravallle seul, Il est donc teu-
Jours & 'coule des aulras professionnals de
santé qul interviennent auprés du malade.

Il paut &tre amend & organiser 1@ travall des
aldes-soignants sous sa responsabilitd. Une
grande résistance physique al psycholo-
glque est Indispensable pour oxercer catte
protassion.

|_FORMATION |

Los Instiluts de formation aux soins Inflimiars

(IFS1) sont le passage obligd pour sulvie und

lormation, Les IFS! préparent en 3 ans la di-

plémae d'Etal. L'admission sa fait sur concours.
Plusieurs spéclalisations permettent a I'infir
mier d'évoluar dans sa protession el de dé-
couvin d'aulres missions. Aprds queiques an-
néos de prafiqua el une formation de cadre
da santd, | pout dvoluer vers formateur en
jnatitut de lormation. Aprds 2 ans passés en
millou hospttalior, Uinfirmier peut égalemant
exercer dans lo secteur libéral,

| SALAIRE |

Lo salalre d'un infirmier débutant est d'en-
viron 1 700€ brut par mois, hopitaux pu-
blics ou cliniques privées (hors primes). En

libéral, un Infismiar peul gogner do 2 DODE,
& 2 500€ de revenu mansuel & condition de

no pas complor ses houros

Aprés quelques années d'expérience et réussite @ un concours, i

peuvent se spécialiser :

POUR ALLER PLUS LOIN

Is
infirmier anesthésiste, infirmier de bloc opé-

ratoire, infirmier puériculteur. Cette derniére spécialité se prepare en

un an. Linfirmier peut aussi devenir cadre de santé apres 4
pénence (www.cadredesante.com) ou devenir format

P

ans d'ex-
eur dans un ifsi.



DIPLOME REQUIS

BAC

+ 2

[_MISSIONS |

Enmmmm.hmm

aider lo pationt

& mefire en ceuvio 1o pros-
‘amoniation,

"OUR ALLER PLUS LOIN

m. : années de service dans le grade de diététicien hospialc!

A mw puis surveillant en chef d'un service
- peut L se présenter au concours

sodiale et familiale (ESF) ainsi qu’ a certains

nia

i

RYSE, diététicienne

Ehanger les habitudes alimentaires

Lintérét de Maryse
pour la profession
de diététicienne

a commenceé

ily a une vingtaine
d'année. C'est une
reconversion
professionnelle

qui I'a poussée

a se former

& ce nouveau métier.

/\  prds avoir exercé en libéral, c'est
J.f A "_‘ désormails ou sein de I'hdpital Saint
! — \ -Joseph que Maryse officio. Elle re-
Iy \\ connail que lo métier ast complaxo
mais qu'il présente beaucoup de laceltes. Sos
journées sont blen remplies: élaboration dae ma-
nus, enfretions individuels, ateliers collectits do 8
personneas, administrotif.. Elle n'a pos le temps
de s'onnuyer. Chaque journda est différante et
ce qul la passionne, ¢'ast cé renouvecu of I'ab-
sence do lassitude. Co son! aussi los échangos,
los relations humaines of le tait d'aidor 'autre
qui rendent son méliar intérassant

« |l faul 8tre Irds a I'écoute dos gons, ne pas juger,
avolr un espiit d'équipe el élre bien organisé
C'est rds gratifiont d'aider les personnes.»

Avec Maryse, nous sommas loin de la presciip-
fion pure el duro. Elle prélére no pas jugor los ha-
biludos alimantaies des pationts, Elle a une tout
autre approche. «Il na faul surtout pas culpabill-
sof le pationt = Elle améne celukcl & réfldchic sur
son olimentation ofin qu'lis frouvent ansemble la
mailleure solution alimentaire

Elle I'avous, oblenkh un emplol dans
cofte branche n'est poas alsé. Pour sa
part, allo a béndficid du facleur chance
Aujourd’hul, Maryse articule pamaiter
vie protessionnalle of sa via porsonnallo
son cas, l'exerclice do son mdtiar, da Bh a 1ah
asl lavorable a l'organisation familiale

Un BTS ou un DUT an didtaique permet o ac
codor & co métiar qul présante une palatie de
possibllitdés. Une pluralito d'activités qui par
maol de touchar an moyenng 1700 auros nel
par mols an début da carmon

Maryse souligne qu'il est primordial de ne
pas so roposer sur sa formation iniflale. I faut
50 tonir & jours. Il y 0 beaucoup de connals
sances & acqudrlt maols ¢'ost trds enrichissant
Elle n'hésite d'aillours pos & se formar une 1ols
par an o a sinformar par la bidals da confd
rencos ol do lectures. Clost Indéniablemaent
sa valour ajoutbo dans un seclour on perpe
tuele dvolution, qul ndcossite de renouvalar
so8 connalssances, Cos compldémonts de for
mation lul permattant d'aoppréhender doe nou
veaux pans de son matler, of do prendie do
la hautour

Farida FLISSI




